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VERDEAZIUL

RELACAO DOSFUNCIONARIOS QUE PERTENCEM A COMISSAO DE
QUALIFICACAO E AVALIACAO DE OSS-FEVEREIRO DE 2025:

1) IZABEL CRISTINA BASSOLI FINGOLI — CARGO EFETIVO DE
ENFERMEIRA — MEMBRO DA COMISSAO - 30% DO VALOR DO
SALARIO BASE — VALOR DO SALARIO BASE: R$ 3.731,87 — VALOR
DA GRATIFICACAO: R$ 1.119,56

Justificativa: a servidora, efetiva no cargo de enfermeira, foi designada para compor
esta comissdo, tendo em vista sua competéncia técnica, conhecimento profundo nas
areas relacionadas a salde publica e sua experiéncia em gestdo de projetos. Sua
atuacdo direta no processo de avaliacdo das OSSs, que visam a melhoria das
condicdes de salde da populacdo, € essencia para garantir que 0s projetos estejam

alinhados com as politicas publicas de salide e com as melhores préticas da area.

2) ANDRE RICARDO CADAMURO — CARGO EFETIVO DE CONTADOR —
MEMBRO DA COMISSAO — 30% DO VALOR DO SALARIO BASE —
VALOR DO SALARIO BASE: R$ 4.720,73 - VALOR DA
GRATIFICACAO: R$ 1.416,22

Justificativa: o servidor, efetivo no cargo de contador, foi designado para compor esta
comissdo em razdo de sua formacdo e de sua atuacdo na area contébil do municipio.
Seu conhecimento em contabilidade publica e na andlise de demonstrativos
financeiros é essencial para a avaliacdo das prestagbes de contas e da capacidade
econdmico-financeira das OSSs, contribuindo para que as qualificagdes e avaliacbes

realizadas pela comissdo sgfam fundamentadas em dados preci sos.
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3) SAULO CASEMIRO — SERVIDOR EFETIVO, EXERCENDO CARGO EM
COMISSAO DE DIRETOR DE ADMINISTRACAO - MEMBRO DA
COMISSAO - 70% DO VALOR DO SALARIO BASE, PERCENTUAL
TOTAL REFERENTE A PARTICIPACAO NESTA E NA COMISSAO DE
SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO - VALOR DO
SALARIO BASE: R$ 598440 — VALOR DA GRATIFICACAO:
R$ 4.189,08

Justificativa: o servidor, efetivo no cargo de gestor de contratos e convénios e
bacharel em Direito, atualmente no exercicio do cargo em comissdo de Diretor de
Administracdo, integra esta comisséo devido a sua solida formacéo juridica e a sua
experiéncia na gestdo de contratos e parcerias. Sua expertise é crucia para garantir
gue os processos de qualificacéo e avaliacdo das OSSs estejam em conformidade com
a legidacdo vigente, aém de assegurar que 0s convénios e contratos firmados

respeitem os principios da legalidade, transparéncia e eficiéncia.
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RELACAO DOSFUNCIONARIOS QUE PERTENCEM A COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO (TERCEIRO SETOR) — FEVEREIRO
DE 2025:

1) EVANDRO CASSIO VILELA SILVEIRA — CARGO EFETIVO DE FISCAL
GERAL — MEMBRO DA COMISSAO — 30% DO VALOR DO SALARIO
BASE — VALOR DO SALARIO BASE: R$ 7.060,43 — VALOR DA
GRATIFICACAO: R$ 2.118,13

Justificativa: a participacdo de um servidor efetivo na funcdo de Fiscal Geral em uma
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo é fundamental para assegurar a rigorosa
fiscalizacdo e o acompanhamento continuo das atividades e contratos sob a
responsabilidade da comissdo. O servidor efetivo, por sua estabilidade no cargo e
profundo conhecimento das normativas e procedimentos administrativos, garante a
imparcialidade e a transparéncia no processo de monitoramento. Sua atuacdo também
promove a continuidade e a preservacdo da memoéria institucional, o que é essencial
para o aprimoramento das préticas de fiscalizacdo ao longo do tempo, contribuindo
para o fortalecimento do controle interno e a qualidade da execucdo dos servicos

monitorados pela comissao.

2) FABIANA APARECIDA FERRAZ DE ARRUDA ALVES - CARGO
EFETIVO DE ESCRITURARIA, EXERCENDO CARGO EM COMISSAO
DE ASSESSORA TECNICA DE TRIBUTOS - MEMBRO DA COMISSAO
—30% DO VALOR DO SALARIO BASE — VALOR DO SALARIO BASE:
R$ 3.731,87 — VALOR DA GRATIFICACAO: R$ 1.119,56

Justificativa: a servidora, com mais de vinte anos de dedicacgo ao servigo publico,
atualmente lotada no setor de divida ativa, foi convidada a integrar a Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo devido a sua vasta experiéncia e conhecimento técnico.
Sua longatragjetoria no servico publico, aliada a sua atuacéo no setor de divida ativa, a
torna uma profissional com grande capacidade de andlise critica e de interpretagdo de
dados financeiros, 0 que € essencial para 0 bom desempenho das atividades da

COMi Ss30.
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3) SILVANA BENEDITA FANCIO — CARGO EFETIVO DE SUPERVISORA
DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL — MEMBRO DA COMISSAO —
PERCENTUAL SOBRE O SALARIO BASE CONFORME ATO DE
DESIGNACAO, REFERENTE A PARTICIPACAO NESTA E NA
COMISSAO DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO -
VALOR DA GRATIFICACAO: R$ 3.821,53

Justificativa: a servidora, que atua ha mais de vinte anos no servico publico, com
ampla experiéncia no setor de recursos humanos do municipio, foi designada para
compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, em razédo de seu profundo
conhecimento das praticas administrativas e sua capacidade de andlise técnica. Sua
expertise em gestdo de pessoas e processos internos a torna uma pega-chave no
acompanhamento das atividades desenvolvidas no ambito da comisséo, contribuindo

para a precisdo e a objetividade das avaliagdes realizadas.

RELACAO DOSFUNCIONARIOS QUE PERTENCEM A COMISSAO DE
SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO — FEVEREIRO DE 2025:

1) CARLA CRISTINA PADOVAN ZANARELLI — SERVIDORA EFETIVA,
EXERCENDO CARGO EM COMISSAO DE DIRETORA DE ABRIGO —
MEMBRO DA COMISSAO — 30% DO VALOR DO SALARIO BASE -
VALOR DO SALARIO BASE: R$ 497583 - VALOR DA
GRATIFICACAO: R$ 1.492,75

Justificativa: a servidora, efetiva e atualmente no exercicio do cargo em comissao de
Diretora de Abrigo, foi designada para compor esta comissdo em razdo de seu
conhecimento das rotinas administrativas do municipio e de sua experiéncia na
conducdo de equipes e unidades de atendimento. Sua participagdo contribui para a
apuracdo imparcia dos fatos e para a regular instrucdo dos procedimentos, em

observancia ao contraditorio e a ampla defesa.
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2) DEBORA KARINA GONCALVES VASERINO — CARGO EFETIVO DE
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO — MEMBRO DA COMISSAO -
PERCENTUAL SOBRE O SALARIO BASE CONFORME ATO DE
DESIGNACAO —VALOR DA GRATIFICACAO: R$ 4.517,25

Justificativa: a servidora, efetiva no cargo de Procuradora Geral do Municipio, foi
designada para compor esta comissdo em razdo de sua formagdo juridica e de seu
conhecimento em direito administrativo. Sua atuagéo assegura a regularidade formal
das sindicancias e dos processos administrativos e a observancia do devido processo
legal, do contraditério e da ampla defesa, conferindo seguranca juridica as

deliberacOes da comissao.

3) SAULO CASEMIRO — SERVIDOR EFETIVO, EXERCENDO CARGO EM
COMISSAO DE DIRETOR DE ADMINISTRACAO — MEMBRO DA
COMISSAO - PERCENTUAL E VALOR DA GRATIFICACAO
INFORMADOS NA RELACAO DA COMISSAO DE QUALIFICACAO E
AVALIACAO DE 0SS

Justificativa: o servidor, bacharel em Direito e atualmente Diretor de Administracéo,
também integra esta comissdo em raz&o de sua formagdo juridica e do conhecimento
das rotinas administrativas do municipio, contribuindo para a conducéo regular dos
procedimentos e para a observancia dos principios dalegalidade, do contraditério e da

ampla defesa.

4) SILVANA BENEDITA FANCIO — CARGO EFETIVO DE SUPERVISORA
DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL — MEMBRO DA COMISSAO —
PERCENTUAL E VALOR DA GRATIFICACAO INFORMADOS NA
RELACAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
(TERCEIRO SETOR)

Justificativa: a servidora, com mais de vinte anos de atuagdo no setor de recursos
humanos do municipio, também integra esta comissdo em razéo de seu dominio da
legislagéo de pessoal e dos registros funcionais dos servidores, informagdes essenciais

ainstrucao das sindicancias e dos processos administrativos.



